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1. Entwicklungspsychologie im Kindesalter

• Entwicklungskonzepte
• Entwicklungsbereiche des Kleinkindes
• Entwicklung fördern
• Gehirnentwicklung
• Grundbedürfnisse des Menschen
• Lernen und das kindliche Spiel
• Bindung und Beziehungsqualität

2. Beobachtung, Dokumentation und Diagnostik von 
    Entwicklungs-und Bildungsprozessen bei Kindern

• Theoretische Grundlagen
• Beobachtung und Diagnostik von Entwicklungs- und    
   Bildungsprozessen
• Beobachtung in der Alltagspraxis
• Entwicklung und Bildung testen und messen
• Einführung in die Testdiagnostik
• Hinweise zum Einsatz von Testverfahren in der Kita
• Verfahren in der Übersicht
• Sozial-emotionale Entwicklung
• Kognition – Wahrnehmung

3. Grundlagen zur Inklusions- und Integrationspädagogik

• Die UN-Behindertenrechtskonvention (UN-BRK)
• Bildung für Menschen mit Behinderungen:  Von der 
   Exklusion  
   über die Segregation zur Integration
• Inklusion als Grundlage pädagogischen Handelns
• Pädagogische Konzepte mit Bezug zur Inklusion im   
   Elementarbereich
• Professionalisierung der Rolle als pädagogische 
   Fachkraft in der Inklusion
• Implementierung inklusiver Prozesse 
   in pädagogischen Einrichtungen

4. Integration von Kindern mit herausforderndem 
    Verhalten und psychischen Auffälligkeiten

• Entwicklungspsychologie
• Empathie, Theory of Mind, Mentalisierung 
• Bindungstheorie und Bindungsmuster
• Neurobiologische Entwicklung
• Traumatisierung und epistemisches Vertrauen
• Verhaltensauffälligkeiten und Diagnosen
• Wahrnehmungsphänomene
• Risikofaktoren und Resilienz
• Herausforderndes Verhalten in der Kindertagesstätte
• Systemische Perspektiven
• Elterngespräche, Konfliktgespräche und 
   Erziehungspartnerschaft
• Ein Blick auf die Kinder 
• Strategien für den Alltag

5. Integration von Kindern mit sensorischen, 
    psychomotorischen und kognitiven Einschränkungen

• Theoretische Grundlagen und Begriffe 
• Professionalisierung pädagogischen Handelns 
   in integrativen / inklusiven Arbeitskontexten
• Gestaltung von Kooperationen und Rahmenbedingungen 
   für eine gelingende Integration / Inklusion
• Ansätze und Konzepte der Förderung von Kindern mit 
   kognitiven, motorischen und/oder sensorischen 
   Förderbedarf
• Rechtliche Grundlagen
• Gestaltung inklusiver Förder- und Bildungsangebote
• Hinweise zur Erfassung und Diagnostik 
   von erhöhtem Förderbedarf

6. Integration von Kindern mit 
     Migrations- und Fluchterfahrung

• Kulturelle Identität: Hintergrundwissen, Begriffe und 
   Theorien
• Unsere kulturelle Brille und was sie bewirkt
• Menschen mit Migrations- und Fluchterfahrung
• Andere Länder - andere Sitten: Kulturelle 
   Unterschiede in der Erziehung
• Sprachliche Identität und Mehrsprachigkeit
• Familiärer Spracherwerb
• Deutsch als Zweitsprache im Kindergarten
• Interkulturell kompetente Fachkräfte für 
   heterogene Kindergruppen
• Gestaltung eines interkulturellen Kindergartenalltags

7. Elternarbeit in der integrativen Einrichtung

• Psychologische Grundlagen der Kommunikation
• Anforderungen in der Vermittlungs- und 
   Beziehungsgestaltung zu Eltern
• Rechtliche Grundlagen integrativer/inklusiver Elternarbeit
• Integrative/inklusive Informationspolitik und 
   Einbettung der Eltern in die Kita
• Strukturelemente eines Elterngespräches
• Durchführung von Elterngesprächen

   

Ihr Lehrplan

Der Lehrplan des Lehrganges „Geprüfte Fachkraft für Inklusion und 
Integrationspädagogik“ umfasst 7 Studienbriefe mit Übungen, Lösungen, 
Materialien und folgenden Lerninhalten:



Sie benötigen:

Bei diesem Fernlehrgang gibt es 7 Prüfungen in Form von Prüfungsaufgaben, die Sie 
komplett von zu Hause aus bearbeiten und dann über das Online-Studienportal 
einreichen. 

Jeder Studienbrief endet somit mit einer Prüfung, die ein intensives Vertiefen in den 
einzelnen Themenschwerpunkten ermöglicht.

Zusätzlich folgt eine Abschlussprüfung: Ihre selbstständig verfasste Projektarbeit.    
Das Thema der Arbeit können Sie selbst bestimmen und mit uns absprechen. Wir 
bieten Ihnen bei der Erstellung auf Wunsch eine individuelle Schreiberatung an und 
stellen Ihnen außerdem sehr gern ausführliche Informationen und Vorlagen zur 
Verfügung.

Der Fokus des Fernlehrgangs „Geprüfte Fachkraft für Inklusion und Integrationspädagogik“ liegt im Elementarbereich und 
richtet sich somit primär an Erzieher und Kindertagespflegepersonen, sozialpädagogische und pädagogische Mitarbeiter 
und Sozialassistenten. Aber auch Hortmitarbeiter, Mitarbeiter im Offenen Ganztag sowie Grundschullehrerinnen und -
lehrer können an diesem Lehrgang teilnehmen.

Voraussetzung für die Teilnahme am Lehrgang ist eine abgeschlossene Schulbildung. Darüber hinaus ist eine Vorbildung in 
den Bereichen Erziehung, Kinderbetreuung und Elternarbeit sinnvoll die durch ein Beratungsgespräch bei der Anmeldung 
abgeklärt wird. Das erforderliche Vorwissen kann durch eine abgeschlossene Berufsausbildung im pädagogischen Bereich, 
zum Beispiel zur Erzieherin oder Kinderpflegerin, oder durch ein vergleichbares Studium, eine Zulassung zur 
Tagespflegeperson oder durch entsprechende Seminare in den oben genannten Bereichen in Verbindung mit mindestens 
2 Jahren Berufserfahrung in einer Kinderbetreuungseinrichtung erreicht und nachgewiesen werden. 

Was brauche ich für diesen Lehrgang?

Wer darf teilnehmen?

Fachkraft für Inklusion und Integrationspädagogik

Integration und Inklusion sind aktuelle gesellschaftliche Themen. Obwohl die beiden Begriffe 
öfters synonym gebraucht werden, nutzen viele Menschen den Begriff Integration stärker im 
Zusammenhang mit der Einbeziehung von Kindern mit anderem kulturellen, sprachlichen und/
oder religiösen Hintergrund. Dagegen wird mit dem Inklusionsbegriff häufig eher das 
Zusammenleben mit behinderten und von Behinderung betroffenen Menschen beschrieben.
Für die pädagogische Arbeit sollte dies bedeuten, dass alle Angebote sowohl für Kinder mit 
und ohne Behinderungen gleichermaßen zur Verfügung stehen. In der Praxis zeigt sich 
jedoch, dass dieser Leitgedanke bei den aktuellen Rahmenbedingungen derzeit schwierig 
umzusetzen ist.

Erzieher haben eine Schlüsselfunktion bei der Gestaltung der pädagogischen Arbeit und somit 
auch hinsichtlich der Umsetzung inklusiver/integrativer Prozesse. Hierzu zählen pädagogische 
Handlungsmöglichkeiten, die Strukturierung des Gruppenalltags und die Gestaltung der 
Lernumgebung sowie die Kompetenz zu reflektieren und zu kooperieren.

Für den Lehrgang benötigen Sie einen handelsüblichen PC mit einem 
Textverarbeitungsprogramm wie zum Beispiel Word oder Open Office. 
Zusätzlich werden eine E-Mail-Adresse sowie ein beliebiges E-Mail-
Programm benötigt, um Kontakt mit uns zu halten und die Prüfungen 
einzusenden.

Prüfungen und Abschluss



Service und Leistung

Was bietet Ilias?

• Treffen Sie weitere Lehrgangsteilnehmer, mit denen Sie  
        sich im Forum austauschen können.
• Es sind alle Studienbriefe/Studienmaterialien als Datei 
        hinterlegt.
• Extra Downloadbereich für Materialien.
• Sie erhalten Tipps und Hinweise für Ihren gebuchten 
        Lehrgang.
• Sie absolvieren alle Prüfungen online in Form von 
        automatisierten Testverfahren.

Auf der virtuellen Lernplattform Ilias haben Sie Ihren Lehrgang gleich „in der Tasche“. Von der Startseite der DFI-
Homepage www.dfi-bildung.de mit Ihren persönlichen Login-Daten gelangen Sie ganz einfach und bequem an jedem Ort 
zu Ihrem Fernstudium.

• Preisgarantie
   - keine Erhöhung der Studiengebühren
   - keine versteckten zusätzliche Kosten

Preis:         1.192,00 €
Dauer:         8 Monate inklusive Abschlussarbeit
Zahlungsoptionen: - Ratenzahlung über 8 Monate à 149,00 €
                                        - Sofortzahlung per Überweisung oder Paypal

Online-Studienportal und Lernplattform

Preis, Dauer und Zahlungsoptionen

Ihr Leistungspaket

Unser Servicepaket

•  DFI Fernstudienkonzept
    - berufsbegleitend und praxisnah

•  Flexibilität
    - einsteigen und lernen, wann und wo Sie wollen
    - kostenfreie Verlängerung Ihrer Studienzeit

•  Rundum-Service
    - persönliche und kompetente Betreuung

•  Motivationsspritzen für Zwischendurch
    - gezielte Hilfestellung, wenn Sie mal nicht weiterwissen

•  Online-Studienportal
- Ihre Unterlagen immer und überall dabei

Der Fernlehrgang „Geprüfte Fachkraft für Inklusion und Integrationspädagogik“ geht über eine Regelstudienzeit 
von 8 Monaten. Davon sind 7 Monate für die Bearbeitung der Studienbriefe und die Prüfungen eingeplant und 
1 Monat für die Projektarbeit.

Doch keine Sorge: Bei uns haben Sie grundsätzlich bei jedem Fernlehrgang die Möglichkeit, diese auf weitere 12 
Monate kostenfrei zu verlängern. Nur für den Fall, dass mal etwas dazwischenkommt.



Bei einer Förderung über die Agentur für Arbeit schreiben Sie 
uns einfach über die unten aufgeführte E-Mail-Adresse an, 
damit wir Ihnen den entsprechenden Vertrag zusenden können.

Staatliche Zulassung und Anerkennung

Kontakt

Förderung + Finanzierung

Der Fernlehrgang zur geprüften Fachkraft für Inklusion und 
Integrationspädagogik ist von der Zentralstelle für Fernunterricht (ZFU) 
staatlich geprüft und unter der Nummer 7344619  zugelassen. Die Stelle 
bescheinigt dem DFI ganz offiziell, dass der fachliche und didaktische 
Standard dieses Fernlehrganges Ihrem Bildungsziel vollständig entspricht.

Außerdem garantiert Ihnen diese Zulassung faire Vertragsbedingungen 
mit gleichbleibendem Studiengebühren und Anerkennung auf dem 
Arbeitsmarkt.

Für eine Anmeldung füllen Sie einfach den Studienvertrag 
aus und schicken uns diesen per E-Mail, Fax oder per Post 
an die unten aufgeführten Kontaktdaten. Auf unserer 
Homepage steht ebenfalls ein Anmeldeformular für Sie 
bereit.

Alle Fernlehrgänge und Einzelkurse des DFI können zu 100 Prozent von der Steuer abgesetzt werden. 
Nähere Informationen über die Höhe Ihrer Steuerersparnis erhalten Sie beim Steuerberater.

Viele Bundesländer bieten spezielle Finanzspritzen in Form von Förderprogrammen für berufliche 
Weiterbildungen an. In der bundesweiten Förderdatenbank unter foerderdatenbank.de erhalten Sie 
eine umfangreiche Übersicht aller Förderprogramme, die in Ihrem Bundesland angeboten werden. 
Zusätzlich ist diese Fortbildung AZAV zertifiziert, weshalb auch eine bundesweite Förderung über die 
Agentur für Arbeit möglich ist.

Haben Sie noch Fragen? Das DFI-Team berät Sie gern:

Telefon:                                 02947 9898-710
Fax:                                    02947 9898-719
E-Mail:                              info@dfi-bildung.de

Bürozeiten:
Montag bis Donnerstag    von 8.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Freitag                                   von 8.00 Uhr bis 14.00 Uhr

Adresse: Deutsches Ferninstitut
Belecker Straße 24a 
59609 Anröchte

Homepage:         www.dfi-bildung.de

Anmeldung



Außerdem bieten wir Ihnen

• Monatskurse

• Fernlehrgänge

• Inhouse-Fortbildungen

• Fachkraft-Ausbildungen

• Coaching

• Supervision

www.dfi-bildung.de


